HIiZMETICi EGIiTiM ETKIiNLiK PROGRAMI

1. ETKINLiGiN ADI

Bilgisayar Kursu (Microsoft Power Point)

2. ETKINLiGIN AMACLARI
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Microsoft Powerpoint penceresini tanir.

Hazir yapilmis bir tasarimi temel alan bir sunu olusturur

Bir anahatti sunuya doniistiirir.

Var olan slaytlar1 yeniden kullanabilir.

Sunuma nesneler ekleyebilir.

Slayt metni ekleyip diizenler ve metin kutular1 ile galisir.
Sablonlarla ¢alisma yapar.

Bir slaytin arka planina gélgelendirme ve doku ekleme yapar.
Slaytlarin diizenini, sirasini ve gorliniislinii degistirir
Slaytlarin zamanini ayarlayip nesnelere animasyon ekler.

. Konugmaci notlar1 ve dinleyici notlar1 hazirlar

Sunuyu farkli dinleyicilere gore uyarlar
Sunumu degisik formatlarda kaydedip yaynlar.

3. ETKINLIGIN SURESI

Faaliyetin siiresi 25 saattir.

4. ETKINLIGIN HEDEF KiTLESI

Temel bilgisayar kullanim becerisine sahip olan, T.C. Milli Egitim Bakanligina bagl tiim personel.

5. ETKINLIGIN UYGULANMASI iLE iLGILi ACIKLAMALAR.

1.

Bu faaliyet Milli Egitim Bakanlhigi Hizmetigi Egitim Dairesi Bagkanligi Yo6netmelik hiikiimlerine
gbre yiiriitiilecektir. Katilimcilar MEBBIS “Hizmeti¢i Kisisel Bagvuru” modiilii iizerinden
basvurmalar1 halinde bu kurslara katilabileceklerdir.

Merkezi hizmetigi egitim faaliyetlerinde; ilgili birim tarafindan teklif edilen egitim gorevlileri,
Mahalli egitimlerde; egitici bilisim teknolojileri formatér Ogretmenleri, bilisim teknolojileri
formatdr dgretmenleri ve bilisim teknolojileri 6gretmenleri bu kursta egitim gorevlisi olarak gorev
alacaklardur.

En az 1024 Kbps internet baglantis1 ve 15 kursiyer bilgisayar1 bulunan, bilgisayar o6zellikleri
birbirinin aynisi olan egitim merkezlerine planlama yapilacaktir.

Siniflarda kursiyer sayis1 kadar bilgisayar, 1 6gretmen bilgisayar1, 1 projeksiyon olmasina, her grup
icin katilimer sayisinin 20 kisiyi gegmemesine 6zen gosterilecektir.

Kursiyerlere, anlatilan konulari pekistiren 6rnek uygulamalar yaptirilarak konular1 yaparak ve
yasayarak 6grenmeleri saglanacaktir.

Egitime katilan kursiyerlere program igerigi ve ders materyalleri elektronik ortamda verilecektir.

Dersler; sunu ve giincel 6rneklerle desteklenecek ancak, cogunlukla 6rnek uygulama agirlikli olarak
yapilacagindan, ¢alisma dosyalarmin da olusturulup bir dizinde biriktirilmesi saglanacaktir. Bu
calismalar degerlendirilmek {izere kullanilabilecek, gerektiginde Hizmeti¢ci Egitim Dairesi
Bagkanligi’nca egitim gorevlilerinden istenecektir.



6. ETKINLiIGIN iCERIGI

KONULAR SURE
A Microsoft Powerpoint Programini tanima 5 saat
e Microsoft Powerpoint penceresini tanima,
e Arag ¢ubuklarinin kisa tanitimi
e Microsoft Powerpoint programinin 6zellestirilmesi
B Sunu Olusturma 5 saat
e Hazir yapilmis bir tasarimi temel alan bir sunu olusturma
e Bir anahatti sunuya doniistiirme.
e Var olan slaytlan yeniden kullanma.
C Slayt Metni ile Calisma 5 saat
e Sunuma nesneler ekleme.
e Slayt metni ekleyip diizenleme
e Metin kutular ile ¢alisma.
D Slayt Diizenleri 5 saat
e Sablonlarla ¢alisma,
e Slaytlarin diizenini, sirasin1 ve goriiniisiinii degistirme
e Bir slaytin arka planim degistirme, golgelendirme ve doku
ekleme
e  Slaytlarin zamanini ayarlayip nesnelere animasyon yapma
E Sunuyu Bitirme ve Elektronik Ortamda dagitma 5 saat
e Konusmaci notlar ve dinleyici notlar1 hazirlama
e Sunuyu farkli dinleyicilere gore uyarlayabilir
e Sunumu degisik formatlarda kaydedip yayinlama
TOPLAM 25 Saat

7. OGRETIM YONTEM TEKNIiK ve STRATEJILERI

1.

Sinif i¢i sunular, bilgisayar, projeksiyon, video, internet kaynaklar1 v.b. materyallerle birlikte
desteklenecektir. Egitim programinin etkili olarak uygulanabilmesi igin Ogretim gorevlisi ve
kursiyerlerin etkilesim i¢inde olduklar1 yontemlere 6ncelik verilecektir.

Anlatma, soru-cevap, tartigma, problem ¢ozme ve Ornek uygulama yontemleri agirlikli olarak
kullanilacak etkinlik temelli bir egitim uygulanacaktir.

Derslerde islenen konulara iligkin tiim materyaller birlestirilerek tiim katilimcilara, yonetici ve
Ogretim gorevlilerine verilecektir. Bu egitim igerikleri daha sonra yonetici ve 6gretim gorevlilerinden
Hizmetici Egitim Dairesi Baskanligi’nca istenebilecektir.

OLCME VE DEGERLENDIRME

Milli Egitim Bakanligi Hizmeti¢i Egitim Dairesi Baskanligi Yonetmeligine gore degerlendirme
yapilacaktir.

Kursiyerlerin basarisin1 degerlendirmek amaciyla; faaliyet siiresince 6grendikleri konular igeren bir
uygulama smavi veya en az 20 sorudan olusan ¢oktan se¢meli test sinavi yapilacaktir. Uygulama
smavi ile test sinavinin her ikisiyle de degerlendirme yapilabilecektir.

Degerlendirme 100 puan iizerinden yapilacak, bu puan kursiyerlerin basar1 puani olacaktir. Kurs
basar1 puani 45 ve iizeri olan kursiyerler basarili sayilacaktir.

Basarili olanlara kurs belgesi (sertifika), basarisiz olanlara istemeleri halinde; merkezi faaliyetlerde,
Hizmetici Egitim Dairesi Baskanligi'nca, mahalli faaliyetlerde, i1 Milli Egitim Miidiirliiklerince
“kursa katilmig ancak basarisiz olmustur” yazisi verilecektir.



